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ZARZĄDZENIE NR 1/ POKL / 2011 

Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku 

z dnia 3 stycznia 2011 r. 

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu uczestnictwa w Projekcie „ My też mamy prawo” w 2011 r.  

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

Priorytet VII. Promocja integracji społecznej  

Działanie 7.1. Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji 

Poddziałanie 7.1.2. Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy 

rodzinie 

 

Na podstawie Umowy Ramowej nr UDA-POKL.07.01.02-22-010/09-00 z dnia 17.09.2009 roku 

Projektu Systemowego „My też mamy prawo” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Uchwały Nr 288/2009 

Zarządu Powiatu Malborskiego z dnia 10 czerwca 2009 r w sprawie: udzielenia pełnomocnictwa do 

jednoosobowego reprezentowania i składania oświadczenia woli w imieniu Powiatu Malborskiego  

w sprawie realizacji projektu systemowego „My też mamy prawo”, w ramach Poddziałania 7.1.2 

Programu Operacyjnego Kapitału ludzkiego na lata 2009- 2013, zarządzam co następuje: 

§ 1 

Wprowadzam Regulamin uczestnictwa w Projekcie „ My też mamy prawo” w 2011 r. 

stanowiący załącznik do zarządzenia. 

§ 2 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od dnia 3.01.2011r. 
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„MY TEŻ MAMY PRAWO”  
REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA 

W PROJEKCIE „ MY TEŻ MAMY PRAWO” 

Informacja o projekcie 

1. Projekt pod nazwą „ My też mamy prawo” realizowany jest przez Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie w Malborku ul. Plac Słowiański 17, 82-200 Malbork na podstawie 

Na podstawie Umowy Ramowej nr UDA-POKL.07.01.02-22-010/09-00 z dnia 

17.09.2009 roku Projektu Systemowego „My też mamy prawo” w ramach Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego oraz Uchwały Nr 288/2009 Zarządu Powiatu Malborskiego  

z dnia 10 czerwca 2009r. w sprawie: udzielenia pełnomocnictwa do jednoosobowego 

reprezentowania i składania oświadczenia woli w imieniu Powiatu Malborskiego  

w sprawie realizacji projektu systemowego „My też mamy prawo”, w ramach 

Poddziałania 7.1.2 Programu Operacyjnego Kapitału ludzkiego na lata 2009- 2013. 

2. Biuro Projektu znajduje się w budynku administracyjnym Starostwa Powiatowego  

w Malborku ul. Plac Słowiański 17, 82-200 Malbork, pokój nr 45. W biurze projektu 

przyjmuje koordynator  Projektu Pani Adelina Turo. Biuro czynne jest od 

poniedziałku do piątku od  7:30-13:30, tel: (055) 646-04-08 668-956-605 , e-mail: 

koordynator.pcpr@powiat.malbork.pl  

3. Pracownik socjalny uczestniczący w realizacji Projektu, przyjmuje w budynku 

Starostwa Powiatowego w Malborku ul. Plac Słowiański 17, 82-200 Malbork, pokój 

nr 10, telefon (55) 647-15-45, Kontakt z pracownikiem możliwy jest  

w każdym czasie, po uprzednim uzgodnieniu terminu. 

4. Doradca ds. osób niepełnosprawnych przyjmuje w budynku pod wskazanym wyżej 

adresem- pokój nr 10, telefon (55) 647-15-45. Kontakt z doradcą możliwy jest od 

poniedziałku do piątku w godzinach 8.00-13.00 oraz w każdym czasie, po uprzednim 

uzgodnieniu terminu. 

5. Projekt współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 

Funduszu Społecznego, budżetu państwa i środków własnych powiatu malborskiego 

I. Informacje ogólne 

1. Niniejszy regulamin określa warunki rekrutacji i uczestnictwa, oraz prawa  

i obowiązki Beneficjentów Ostatecznych uczestniczących w Projekcie Systemowym 

pn. „My też mamy prawo” realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Malborku w ramach Priorytetu VII Programu Operacyjnego Kapitał 

Ludzki, Działania 7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziałanie 

7.1.2 Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji przez Powiatowe Centra Pomocy 

Rodzinie; 

2. Udział Beneficjentów Ostatecznych w Projekcie jest bezpłatny; 
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3. Koszty uczestnictwa Beneficjentów Ostatecznych w Projekcie ponosi Beneficjent 

Projektu ze środków otrzymanych na realizację Projektu; 

4. W Projekcie zaplanowano organizację następujących działań (instrumentów)  

w ramach aktywnej integracji: 

Grupa I ( Indywidualne Programy Usamodzielnienia ) – instrumenty: 

a) aktywizacji edukacyjnej: 

- skierowanie i sfinansowanie zajęć szkolnych, związanych z uzupełnieniem 

wykształcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym 

lub policealnym  

- skierowanie i sfinansowanie zajęć w ramach podnoszenia kluczowych 

kompetencji o char. zaw. Lub zdobywania nowych kompetencji i umiejętności 

zaw. Umożliwiających aktyw. Zaw. min kurs prawa jazdy kat. B lub C, kurs 

wózki widłowe, kurs komp. (ECDL), język angielski, Manicure  

i Pedicure itp. 

- sfinansowanie części kosztów nauki na poziomie wyż. dla „wychowanków”  

        b) aktywizacji zdrowotnej: 

- skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej lub 

psychospołecznej dla rodzin lub osób skierowanie i sfinansowanie badań prof. 

lub specjalistycznych  

        c) aktywizacji społecznej: 

- organizowanie i sfinansowanie treningów kompetencji i umiejętności 

społecznych  

- organizowanie i sfinansowanie poradnictwa specjalistycznego, interwencji 

kryzysowej oraz udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach... 

- trening kompetencji i umiejętności społecznych 

- wsparcie psychologiczno-doradcze 

Grupa II Program Integracji Społecznej i Zawodowej Osób Niepełnosprawnych (umowy) 

- instrumenty: 

a) aktywizacji edukacyjnej: 

- skierowanie i sfinansowanie zajęć w ramach podnoszenia kluczowych kompetencji  

o char. zaw. lub zdobywania nowych kompetencji i umiejętności zaw. umożliwiających 

aktyw. Zaw. kurs prawa jazdy kat. B lub C, kurs wózki widłowe, kurs komp.( ECDL), język 

angielski, Manicure i Pedicure itp. 
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-skierowanie i sfinansowanie zajęć szkolnych związanych z uzupełnieniem 

wykształcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym i policelanym 

b) aktywizacji zdrowotnej: 

- skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej lub 

psychospołecznej dla rodzin lub osób  

- skierowanie i sfinansowanie badań prof. lub specjalistycznych  

- zabiegi rehabilitacyjne/zespoły ćwiczeń fizycznych usprawniających 

psychoruchowo, realizowane zgodnie z potrzebami osób niepełnosprawnych 

- sfinansowanie turnusów rehabilitacyjnych itp. zgodnie z z potrzebami osób 

niepełnosprawnych 

c) aktywizacji społecznej : 

- pomoc w uzyskaniu zatrudnienia  

- organizowanie i finansowanie treningów kompetencji i umiejętności 

społecznych 

- organizowanie i finansowanie usług wspierających osoby niepełnosprawne,  

w tym koszty zatrudnienia tłumacza osoby głuchoniemej  

-    organizowanie i finansowanie poradnictwa specjalistycznego, interwencji kryz. 

oraz udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach..  

-   organizacja i finansowanie warsztatów dot. aktywności społeczno-zawodowej  

 

Grupa III (Kontrakt socjalny) – instrumenty: 

a) aktywizacji edukacyjnej: 

- skierowanie i sfinansowanie zajęć szkolnych, związanych z uzupełnieniem 

wykształcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym 

lub policealnym  

        b) aktywizacji zdrowotnej: 

- skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej lub 

psychospołecznej dla rodzin lub osób  

- skierowanie i sfinansowanie badań prof. lub specjalistycznych  

        c) aktywizacji społecznej 

- organizowanie i sfinansowanie treningów kompetencji i umiejętności 

społecznych  
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- organizowanie i sfinansowanie poradnictwa specjalistycznego, interwencji 

kryzysowej oraz udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach... 

- warsztaty psychologiczne na temat podstawowych umiejętności społecznych 

- wsparcie psychologiczno-doradcze 

- organizowanie i finansowanie mediacji rodzinnej 

- organizowanie i finansowanie metody pracy w środowisku rodzinnym 

Zorganizowanie i pokrycie kosztów związanych z różnego rodzaju szkoleniami, kursami, 

warsztatami min. wsparcie psychologiczno- doradcze poprzez: grupowe warsztaty 

psychologiczne na temat podstawowych umiejętności społecznych ( min. umiejętność 

skutecznej komunikacji, rozwiązywanie konfliktów i współpraca, motywowanie do podjęcia 

zmiany w życiu). Katalog szkoleń, kursów i warsztatów nie jest zamknięty, gdyż na etapie 

pisania Projektu i rekrutacji zakres ustaleń co do tych instrumentów nie jest ostateczny (czas,  

miejsce, liczba godzin) może ulegać zmianie w trakcie trwania Projektu w zależności od 

indywidualnych potrzeb uczestników Projektu. 

5. Użyte w regulaminie zwroty oznaczają: 

 Organizator- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku, ul Plac Słowiański 

17, 82-200 Malbork 

 Beneficjent- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku, ul Plac Słowiański 

17, 82-200 Malbork 

 Biuro Projektu – nr 45 budynku administracyjnym – Starostwa Powiatowego  

w Malborku, ul Plac Słowiański 17, 82-200 Malbork 

 Koordynator Projektu- osoba odpowiedzialna za realizację Projektu, jego 

monitoring i ewaluację 

 Szkolenie ogólne- szkolenie mające na celu kształtowanie rozwoju osobistego             

i doskonalenie umiejętności poruszania się po rynku pracy. 

 Szkolenie zawodowe- szkolenie umożliwiające nabycie kwalifikacji w określonym 

zawodzie  

 Doradztwo zawodowe- konsultacje i rozmowy z doradcą zawodowym mające na celu 

wybór właściwego szkolenia zawodowego  

 Doradztwo psychologiczne- konsultacje i rozmowy z psychologiem mające na celu 

poszukiwanie predyspozycji indywidualnych do wykonywania określonego zawodu, 

wzmocnienie motywacji do poszukiwania i podjęcia pracy. 

 Doradztwo prawne- zajęcia indywidualne z doradcą prawnym, którym celem jest 

przybliżenie przepisów prawnych obowiązujących na rynku pracy, w pomocy 

społecznej itp. 
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„MY TEŻ MAMY PRAWO”   Kandydat- osoba ubiega się o zakwalifikowanie do udziału w Projekcie na podstawie 

zasad ujętych w niniejszym regulaminie 

 Beneficjent Ostateczny- kandydat, który po spełnieniu wymogów określonych         

w Regulaminie został zakwalifikowany do udziału w Projekcie kandydat, otrzymał 

pozytywną opinię kwalifikacyjną wydaną przez komisję rekrutacyjną oraz dostarczył 

do Biura Projektu wymaganą dokumentację. 

 Komisja rekrutacyjna- zespół w składzie: kierownik PCPR, koordynator Projektu, 

doradca zawodowy oraz doradca ds. osób niepełnosprawnych, realizujący projekt, 

którego zadaniem jest wybór kandydatów spełniających wszystkie wymogi 

kwalifikacyjne do udziału w Projekcie. Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej 

sporządzany jest protokół. 

 Deklaracja uczestnictwa w Projekcie- dokument stanowiący wyrażenie zgody na 

udział w Projekcie. 

 Projekt- oznacza projekt systemowy pn. „My też mamy prawo” w ramach Projektu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet VII. Promocja integracji społecznej, Działanie 

7.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy 

rodzinie, współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego oraz budżetu 

państwa. 

6. Celem projektu w 2011 roku jest integracja społeczna prowadząca docelowo do 

zaktywizowania społeczno-zawodowego kobiet i mężczyzn zagrożonych 

wykluczeniem społecznym oraz wykluczonych poprzez zastosowani form aktywnej 

integracji, rehabilitacja osób niepełnosprawnych i poprawa funkcjonowania rodzin 

zastępczych.   

7. Beneficjentem Ostatecznym Projektu może być: 

 

RODZINA ZASTĘPCZA: 

 Korzysta ze świadczeń pomocy społecznej ( otrzymywanie świadczeń pieniężnych      

i/ lub niepieniężnych z OPS, a także korzystanie ze świadczeń ( usług) PCPR, 

finansowanych na podstawie przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych) lub ten chcąca korzystać z takich świadczeń, 

 Rodziny zastępcze posiadające status rodziny: spokrewnionej, niespokrewnionej, 

zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem, wielodzietnej, specjalistycznej, pogotowia 

rodzinnego. 

 Korzysta ze świadczeń pomocy społecznej dla potrzeb uczestnictwa w projekcie, 

 Posiadanie zameldowania na terenie Powiatu Malborskiego, 
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„MY TEŻ MAMY PRAWO”   Nie są objęte wsparciem w ramach innych Projektów współfinansowanych przez Unię 

Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,  

 Nie korzysta z tego samego typu wsparcia w innych działaniach i Priorytetach 

współfinansowanych przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego w okresie realizacji projektu systemowego, w którym bierze udział, 

 Są osobami bezrobotnymi, poszukującymi pracę lub nie pozostającą w zatrudnieniu, 

jak również osoby pozostające w zatrudnieniu, 

 Wiek aktywności zawodowej: 15-64 lata, 

 Zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy jako osoba bezrobotna, 

 Brak zatrudnienia, 

 Zatrudniona, 

 Podpisanie deklaracji chęci uczestnictwa, 

 Wyraziły zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych i wykorzystanie 

wizerunku, 

 Podpisanie regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie. 

 

OSOBA NIEPEŁNOSPRAWNA SPEŁNIAJĄCA NASTĘPUJĄCE KRYTERIA: 

 Korzystanie ze świadczeń pomocy społecznej ( otrzymywanie świadczeń pieniężnych 

i/lub niepieniężnych z OPS, a także korzystanie ze  świadczeń (usług) PCPR, 

finansowanych na podstawie przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych), 

 Korzysta ze świadczeń pomocy społecznej dla potrzeb uczestnictwa w projekcie, 

 Posiadanie zameldowania na terenie Powiatu Malborskiego, 

 Nie są objęte wsparciem w ramach innych projektów współfinansowanych przez Unię 

Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 

 Wiek aktywności zawodowej: 15-64 lata, 

 Zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy jako osoba bezrobotna, 

 Brak zatrudnienia, 

 Zatrudniona, 

 Posiadanie i przedstawienie aktualnego orzeczenia o niepełnosprawności, lub stopniu 

niepełnosprawności, 
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„MY TEŻ MAMY PRAWO”   Podpisanie oświadczenia o niepełnosprawności, 

 Podpisanie deklaracji chęci uczestnictwa, 

 Nie korzysta z tego samego typu wsparcia w innych działaniach i Priorytetach 

współfinansowanych przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego w okresie realizacji projektu systemowego, w którym bierze udział, 

 Wyraziły zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych i wykorzystanie 

wizerunku, 

 Podpisanie regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, 

 Przedstawienie aktualnego zaświadczenia w zakresie możliwości i wskazań 

uczestnictwa w zabiegach fizjoterapeutycznych i rekreacyjnych, ćwiczeniach 

fizycznych usprawniających psychoruchowo lub zajęciach rehabilitacyjnych, a także 

możliwości uczestniczenia w turnusie rehabilitacyjnym – dokument wymagany do 

przedłożenia w ustalonym terminie, odpowiednim do terminu organizacji turnusu. 

 

OSOBA OPUSZCZAJĄCA PLACÓWKĘ OPIEKUŃCZO – WYCHOWAWCZĄ, MOW, 

RODZINĘ ZASTĘPCZĄ: 

 Korzystanie ze świadczeń pomocy społecznej (otrzymywanie świadczeń pieniężnych 

i/lub niepieniężnych z OPS, a także korzystanie ze świadczeń (usług) PCPR, 

 Opuściła placówkę opiekuńczo – wychowawczą, rodzinę zastępczą, MOW, 

 Przebywa w rodzinie zastępczej lub placówce opiekuńczo – wychowawczej, 

 Zameldowanie na terenie Powiatu Malborskiego, 

 Nie korzysta z tego samego typu wsparcia w innych działaniach i Priorytetach 

współfinansowanych przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego w okresie realizacji projektu systemowego, w którym bierze udział, 

 

 Jest w wieku od 15 do 25 lat i nie jest objęta wsparciem w ramach projektów 

systemowych realizowanych przez OHP, 

 Jest w trakcie realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia, 

 Został objęty procesem usamodzielnienia (podpisanie indywidualnego programu 

usamodzielnienia lub aneksu), 
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 Zatrudniony, 

 Brak zatrudnienia, 

 Ucząca się, 

 Podpisanie deklaracji chęci uczestnictwa, 

 Wyraziły zgodę na przetwarzanie swoich danych osobowych  wykorzystanie 

wizerunku, 

 Podpisanie  regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie. 

8. O uczestnictwie w projekcie w pierwszej kolejności decydują następujące kryteria: 

- Status bezrobocia  

- Stopień niepełnosprawności 

- Sytuacja materialna 

- Matka z dzieckiem  

- Funkcjonowanie w środowisku 

A także złożenie pełnej dokumentacji określonej w terminie, o którym mowa w pkt. II.  

1 niniejszego regulaminu oraz pozytywna analiza wywiadu środowiskowego przeprowadzona 

przez pracownika socjalnego, doradcę ds. osób niepełnosprawnych, koordynatora projektu 

pod względem kwalifikowalności do Projektu; pozytywne odbycie rozmowy kwalifikacyjnej 

z doradcą zawodowym, psychologiem.  

9. Za dzień rozpoczęcia udziału Beneficjenta Ostatecznego w projekcie przyjmuje się datę 

podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie.  

10. W Projekcie przewidziano m.in.: 

- pokrycie kosztów organizacji zajęć grupowych i indywidualnych, 

- zapewnienie opieki nad dziećmi w wieku 4 – 7 lat na czas trwania szkolenia, 

- zapewnienie opieki nad osobą zależną na czas trwania szkolenia, 

- zwrot kosztów dojazdu, a w przypadku osoby niepełnosprawnej również opiekuna, 

związanych z moim uczestnictwem w kursach, poradnictwie, szkoleniach, konsultacjach  

i innych zajęciach związanych z realizacją projektu, 



 

 

 

 

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 
  
 

 

„MY TEŻ MAMY PRAWO”  
 

„MY TEŻ MAMY PRAWO”  
- usługi wspierające, w tym: tłumacza osoby głuchoniemej, przewodnika osoby niewidomej, 

asystenta osoby niepełnosprawnej, 

- pokrycie kosztów organizacji zajęć grupowych i indywidualnych, 

- pomoc finansową nakierowaną na aktywną integrację umożliwiającą poprawę 

(doskonalenie) wizerunku własnego Beneficjentów Ostatecznych, dojazd do miejsc,  

w których odbywać będą się szkolenia i doradztwo itp. 

- zapewnienie materiałów szkoleniowych i dydaktycznych, 

- zapewnienie właściwych warunków lokalowych i sprzętu do realizacji szkolenia, 

- zapewnienie wyżywienia podczas szkolenia, 

11. Realizacja Projektu w roku 2011 zaplanowana jest w okresie od 01.01.2011 r. do 

31.12.2011 r. 

12. Projektem planuje się objąć 75 osób, w tym 10 opuszczających placówki opiekuńczo – 

wychowawcze lub objętych już procesem usamodzielnienia i rodziny zastępcze,  

55 niepełnosprawnych (w tym  jedna kontynuująca z 2010r., oraz w tym 15 ze znacznym 

stopniem niepełnosprawności, w tym do 30% pracujących); oraz 10 rodzin zastępczych. 

13. Wszystkie informacje o Projekcie oraz wymagane formularze dokumentów (wstępna 

deklaracja udziału, kwestionariusz rekrutacyjny, deklaracja uczestnictwa, oświadczenie  

o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, oświadczenie o niepełnosprawności) 

znajdują się i są dostępne w biurze Organizatora w Malborku przy ul. Plac Słowiański 17,  

pok. 45 i 10, a także na stronie internetowej www.pcpr.powiat.malbork.pl. Biuro Organizatora 

jest czynne od poniedziałku do piątku w godzinach 8:00-15:30. 

14.Komisja rekrutacyjna planuje przyjęcie dwukrotnie więcej ankiet rekrutacyjnych (dot. 

osób niepełnosprawnych) do przewidzianych miejsc w projekcie (tj. 55)  

II Rekrutacja: 

1. Nabór rekrutacyjny do Projektu rozpocznie się 03.01.2010 r. Termin składania 

dokumentów upływa dnia 28.02.2011 r. Informacja o naborze przekazana zostanie 

poprzez informację na tablicy ogłoszeń PCPR w Malborku, w prasie, na stronie 

internetowej oraz podczas spotkania informacyjno – promocyjnego. 

2. W przypadku nie zgłoszenia się wymaganej liczby Kandydatów w określonym 

terminie, Organizator przewiduje możliwość przedłużenia okresu rekrutacji. 

3. Kandydaci mogą dokonać zgłoszenia uczestnictwa osobiście w biurze Organizatora 

lub listem poleconym (decyduje data dotarcia do biura). 
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4. Kandydaci spełniający wymagania, o których mowa w pkt I. 5 niniejszego 

regulaminu,  

dokonać muszą terminowego złożenia dokumentów wymienionych poniżej: 

a) Wstępna deklaracja uczestnictwa w Projekcie, 

b) oświadczenie Beneficjenta ostatecznego/uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na 

przetwarzanie danych osobowych, 

c) kwestionariusz rekrutacyjny do projektu, 

d) oświadczenie o niepełnosprawności (dot. osób niepełnosprawnych), 

e) kserokopii dowodu osobistego, 

f) aktualnego orzeczenia o niepełnosprawności (dot. osób niepełnosprawnych), 

g) nie korzysta z tego samego typu wsparcia w innych działaniach i Priorytetach 

współfinansowanych przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego w okresie realizacji projektu systemowego, w którym bierze udział. 

h) Potwierdzenie zamieszkania na terenie powiatu malborskiego  

5. Dopuszcza się dostarczenie załączników do końca trwania rekrutacji, gdy z okazanych 

dokumentów wynika, iż osoba spełnia wszystkie warunki uczestnictwa w projekcie. 

6. Kandydaci chcący wziąć udział w projekcie i spełniający kryteria rekrutacji zostaną 

wpisani na listę rekrutacyjną, którą będzie prowadził koordynator projektu. 

7. Pracownik przyjmujący zgłoszenie dokona weryfikacji formalnej tj. sprawdzenia 

terminowości i kompletności złożonych dokumentów oraz nadania mu numeru 

rekrutacyjnego. Następnie dokonana zostanie weryfikacja merytoryczna tj. 

sprawdzenie zgodności złożonej dokumentacji z założeniami kwalifikacyjnymi 

uczestnictwa w Projekcie. W przypadku „wychowanków” i „rodzin zastępczych” 

przeprowadzenie i analizę wywiadu środowiskowego.  

8. Złożone dokumenty nie podlegają zwrotowi i będą przechowywane w archiwum 

Organizatora. 

9. Osoby, które spełniają wymogi, ale nie zostaną zakwalifikowane do uczestnictwa  

w Projekcie z powodu braku miejsc, za ich zgodą, zostaną umieszczone na liście 

rezerwowej wg. Kryteriów rekrutacji.  

10. Osoby, które zostaną zakwalifikowane do uczestnictwa w Projekcie, zobowiązane     

są do podpisania w przypadku: 
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a) Osób niepełnosprawnych – Programu Integracji Społecznej i Zawodowej Osób 

Niepełnosprawnych (indywidualnej umowy) lub aneksu 

b) Usamodzielnianych  wychowanków rodzin zastępczych i placówek opiekuńczo – 

wychowawczych – indywidualnego programu usamodzielnienia umowa/aneks 

c) Rodzin zastępczych-Kontrakt socjalny (umowy) 

11.  Osoby zakwalifikowane do Projektu, które pozytywnie przeszły proces rekrutacji oraz 

osoby z listy rezerwowej będą powiadamiane o tym listownie/telefonicznie lub drogą 

elektroniczną. 

12. W przypadku gry ilość przyjętych ankiet przekroczy dwukrotną liczbę wolnych 

miejsc, PCPR zastrzega sobie możliwość wstrzymania naboru rekrutacyjnego (dot. 

ankiet skierowanych do osób niepełnosprawnych) przed upływem terminu naboru 

rekrutacyjnego do projektu określonego w pkt II 1 niniejszego regulaminu.   

III Obowiązki uczestnika: 

1. Uczestnik zobowiązuje się uczestniczyć w zajęciach z zastosowanych instrumentów    

w ramach Kontraktu socjalnego / Programu Integracji Społecznej i Zawodowej Osób 

Niepełnosprawnych (umowy) / Indywidualnego Planu Usamodzielniania/ Programu 

Aktywności Lokalnej (umowa/aneks) akceptując terminy i miejsce zajęć które 

wyznaczy Organizator, a także dotrzymywanie postanowień i terminów zawartych  

w podpisanym w ramach Projektu Kontrakcie socjalnym / Programie Integracji 

Społecznej i Zawodowej Osób Niepełnosprawnych (umowy) / Indywidualnym Planu 

Usamodzielniania; 

2. Uczestnik zobowiązany jest do przestrzegania programu oraz zasad obowiązujących 

na poszczególnych zajęciach, punktualnego przychodzenia na zajęcia i rzetelnego 

przygotowania się do zajęć zgodnie z poleceniami prowadzącego; 

3. Uczestnik zobowiązany jest do poddania się badaniom ankietowym w celu 

monitoringu i ewaluacji Projektu w czasie trwania Projektu i 6 miesięcy po jego 

zakończeniu jak i testów sprawdzających; 

4. Wypełniania ankiet i kwestionariuszy dostarczanych zarówno przez Beneficjenta jak   

i realizatorów szkoleń oraz udzielania informacji dotyczących swojej aktualnej 

sytuacji na rynku pracy w trakcie trwania Projektu, a także do 6 miesięcy po jego 

zakończeniu; 

5. Uczestnik zobowiązany jest do nie mniejszej niż 80% frekwencji na zajęciach, 

godzinach przewidzianych w ramach szkoleń i doradztwa. Organizator dopuszcza 
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jedynie nieobecności usprawiedliwione. W przypadku nie usprawiedliwionej   

nieobecności, Organizator zastrzega sobie prawo wykreślenia uczestnika z listy; 

6. Za usprawiedliwioną nieobecność Organizator / Partner uznaje: 

- przyczyny zdrowotne: kserokopia zwolnienia lub wyjaśnienia Uczestnika, 

- udokumentowane wyjazdy służbowe Uczestnika, 

- przyczyny losowe: pisemne wyjaśnienia Uczestnika; 

7. W przypadku usprawiedliwienia nieobecności Uczestnik zobowiązuje się do                                                              

samodzielnego uzupełnienia materiału z opuszczonych zajęć; 

8.  Przystąpienia do egzaminów wewnętrznych w ramach zajęć (jeżeli dotyczy), 

9. Podpisywania w trakcie udziału w zajęciach wskazanych w kontrakcie socjalnym kart  

usługi i list obecności; 

10.  W przypadku zmiany danych zamieszczonych przez Uczestnika w dokumentacji,       

o której mowa w pkt. II pkt. 3, Uczestnik zobowiązany jest do natychmiastowego 

poinformowania o tym Organizatora oraz ich aktualizacji; 

11.  Bieżącego informowania pracownika socjalnego o wszelkich przeszkodach 

uniemożliwiających udział w Projekcie ( np. podjęcie pracy); 

12.  W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziału w Projekcie w trakcie jego trwania 

Uczestnik zobowiązany jest do złożenia u Organizatora pisemnego oświadczenia        

o rezygnacji. 

13.  Utrzymania stałego kontaktu z Beneficjentem. 

IV Prawa uczestnika projektu 

1. Każdy Uczestnik projektu ma prawo do: 

 Zgłaszania uwag i oceny form wsparcia, szkoleń i doradztwa którymi został objęty  

w realizowanym projekcie, 

 Otrzymania materiałów szkoleniowych  innych pomocy dydaktycznych do zajęć, 

 Otrzymania certyfikatu/zaświadczenia o uczestniczeniu w szkoleniu, opinii ze 

wsparcia otrzymanego w ramach projektu (jeśli jest on przewidziany w programie) 

 Udziału w szkoleniach ogólnych i zawodowych oraz wszystkich formach doradztwa, 

 Wyżywienie podczas szkoleń, 
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od doradców, 

 Opuszczenia maksymalnie 20% godzin szkolenia lub doradztwa (większa ilość 

nieobecności spowoduje skreślenie z listy uczestników Projektu), 

 Pomocy finansowej na dojazd do i z miejsca szkolenia, 

 Do rezygnacji z udziału w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialności, w przypadku 

gdy: rezygnacja nastąpiła z ważnych powodów osobistych lub zawodowych, 

niemożliwych do przewidzenia w chwili podpisania niniejszego regulaminu            

(np. choroba, znalezienie zatrudnienia, powołanie do służby wojskowej itp.) 

 Ustalenia indywidualnego terminu spotkania z doradcą w razie zaistnienia 

usprawiedliwionych okoliczności uniemożliwiających udział w zajęciach z doradcami 

w terminie wyznaczonym przez realizatora Projektu (np. choroba). 

VI Inne postanowienia: 

1. Organizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub 

wprowadzenia dodatkowych postanowień oraz wyłącznej interpretacji jego zapisów, 

a także pisemnego zlecenia wprowadzenia określonych zmian ze strony organów lub 

instytucji uprawnionych do dokonania oceny i kontroli realizacji Projektu; 

2. Niniejszy regulamin może ulec zmianie w przypadku, gdy będzie to konieczne            

z uwagi na zmiany wprowadzone do wniosku o dofinansowaniu Projektu, zmianę 

przepisów prawa lub warunków umowy o dofinansowanie Projektu, a także 

pisemnego zlecenia wprowadzenia określonych zmian ze strony organów lub 

instytucji uprawnionych do dokonania oceny i kontroli realizacji Projektu; 

3. W kwestiach nieujętych w niniejszym Regulaminie ostateczną decyzję podejmuje 

Koordynator Projektu, od jego decyzji nie przysługuje odwołanie; 

4. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu należy do Organizatora; 

5. Regulamin wchodzi w życie z dniem 3.01.2011r. i obowiązuje przez czas trwania 

Projektu; 

6. Regulamin jest dostępny w siedzibie realizującego Projektu. 

7. Każdy z Uczestników projektu potwierdza pisemnie zapoznanie się z niniejszym 

regulaminem na kwestionariuszu rekrutacyjnym; 

8. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwiązania 

umowy o dofinansowanie z Instytucją Pośredniczącą; 
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9. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje się przepisy kodeku 

cywilnego. 

Akceptuję warunki niniejszego regulaminu. 

……………………………………………. 

                                                                                          (Data i czytelny podpis Beneficjenta Ostatecznego) 


